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🔗 Troppo lungo? Leggi la Master Plan 2025  Panoramica.

Un master plan?! Sì, come Elon… ma più veloce! 1 anno, non 10 😂 Aspetta! Non ha detto anche lui: 
“La maggior parte delle persone sovrastima quello che può fare in un anno e sottostima quello che 
può fare in dieci anni.ˮ  🤔 Beh, quello che progetto qui non è scienza missilistica 😉

Obiettivo – La Visione del Sogno
Vieni con me, immagina questo.

È la fine del 2025, Capodanno, le 1800.

Siamo in un magnifico dominio tra due mondi – in parte nella natura selvaggia, nascosto nel mezzo 
del bosco – in parte nella società moderna, appena fuori dalla mitica città di Firenze, Italia.

Oggi non celebriamo lʼanno nuovo che sta arrivando. Oggi celebriamo ciò che è stato realizzato 
durante il 2025. Risultati molto più grandi di quanto chiunque immaginasse quando questo viaggio è 
iniziato!

Segui la guida…

Prima di tutto, impossibile da non notare, in piedi orgogliosamente sul suo piedistallo in mezzo a 
noi, il nostro risultato principale… un furgone normale?! No, proprio come le auto di James Bond, le 
apparenze ingannano. Dietro il suo esterno discreto si nasconde una meraviglia di tecnologia e 
artigianato, un camper allʼavanguardia. Ancora meglio, è unʼopera dʼarte! E ancora di più, è una 
testimonianza di ciò che accade quando competenza, comunità e innovazione convergono.

https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/it
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/it/overview
https://prod-files-secure.s3.us-west-2.amazonaws.com/ff6a246c-ae14-4c46-a822-508a5063682b/50f31729-433a-45cf-ad20-c2caf03c9350/master-plan-2025.webp?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Content-Sha256=UNSIGNED-PAYLOAD&X-Amz-Credential=AKIAT73L2G45FSPPWI6X%2F20241225%2Fus-west-2%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20241225T034725Z&X-Amz-Expires=86400&X-Amz-Signature=f7f08a01250e26453dd72ee321ddf67df860e969cb81df7bfcba0f8c3180d379&X-Amz-SignedHeaders=host&x-id=GetObject
https://prod-files-secure.s3.us-west-2.amazonaws.com/ff6a246c-ae14-4c46-a822-508a5063682b/50f31729-433a-45cf-ad20-c2caf03c9350/master-plan-2025.webp?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Content-Sha256=UNSIGNED-PAYLOAD&X-Amz-Credential=AKIAT73L2G45FSPPWI6X%2F20241225%2Fus-west-2%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20241225T034725Z&X-Amz-Expires=86400&X-Amz-Signature=f7f08a01250e26453dd72ee321ddf67df860e969cb81df7bfcba0f8c3180d379&X-Amz-SignedHeaders=host&x-id=GetObject
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Ogni elemento di questo veicolo racconta una storia di collaborazione. Ogni componente 
rappresenta la migliore espressione dei talenti degli appassionati che si sono uniti non per profitto, 
ma per la pura gioia di creare qualcosa di straordinario. Tutto, dal design alle rifiniture, è stato 
messo in discussione e ripensato dai primi principi per immaginare tutte le possibilità, o inventarne 
di nuove. Tutto supervisionato da esperti del settore con un feedback costante dallʼintera comunità 
– makers con competenze tecniche e vanlifers con esperienza sul campo – che lavorano insieme 
per un risultato finale che supera di gran lunga la somma delle parti.

Il che ci porta al punto più importante…

Guarda intorno. Lʼaria vibra di entusiasmo dalle persone di diversa provenienza, con la loro 
personalità unica, provenienti da tutto il mondo. Ascoltali mentre condividono storie dei risultati 
dellʼanno, riflettendo sui problemi che hanno affrontato e sono riusciti a superare insieme, e ridendo 
ricordando tutti i bei momenti che hanno vissuto durante questa straordinaria avventura.

Loro sono il vero risultato. Non siamo più sognatori, siamo pionieri. Abbiamo creato un ecosistema 
dove lʼesperienza fluisce liberamente, dove “Unity Makes Strengthˮ non è solo il motto del Belgio, è 
la nostra realtà quotidiana. Sono una prova vivente che lʼunità fa davvero la forza.

Non è nemmeno il meglio. La vera rivoluzione è arrivata grazie ai produttori e ai nostri mecenati, 
che ci hanno permesso di togliere il denaro dallʼequazione. Permettendo a ciascuno di noi di avere 
tutte le risorse necessarie per esprimere pienamente i nostri talenti. Liberati dai limiti dei vincoli 
immaginari, abbiamo potuto concentrarci su ciò che doveva essere fatto e farlo come doveva 
essere fatto.

Qui, tutto è aperto e liberamente disponibile, condividiamo senza restrizioni, senza contare. Nessun 
gioco a somma zero. Lʼabbondanza attira abbondanza. Condividiamo in abbondanza e quindi 
riceviamo in abbondanza. È un circolo virtuoso, senza fine, senza limiti. E questo è solo lʼinizio della 
rivoluzione.

Ma cosa sarebbe un popolo senza una patria? Facciamo un salto in alto per avere una vista 
dallʼalto.

Questo è il punto zero: il punto di partenza dove unʼidea ha messo radici, lʼepicentro di qualcosa di 
dirompente e rivoluzionario. Più che solo il primo prototipo di un nuovo tipo di spazio collaborativo, 
incarna lo spirito di un nuovo modo di pensare, vivere e lavorare insieme.

Dove siamo non è un caso. Cʼè qualcosa di mistico in questa regione, è successo di nuovo a 
Firenze!

600 anni fa, Firenze è stata la culla del Rinascimento, la transizione dal Medioevo alla modernità. È 
stato forse il primo laboratorio vivente, un luogo dove arte e ingegneria volavano come una cosa 
sola, dove un grande cambiamento sociale ha avuto luogo in quasi tutti i campi e le discipline. Non 
cʼè da meravigliarsi che abbia sedotto uno dei più grandi makers della storia, Leonardo da Vinci.

Oggi, Firenze è di nuovo la culla di una simile soglia: lʼalba dellʼEra dellʼUnità. Pervaso dallo spirito di 
tutte le grandi menti che sono fiorite qui, il Makers Paradise è un moderno laboratorio vivente per 
makers di tutti i mestieri.

Questa “Eutopiaˮ (che significa “buon luogoˮ) si sta già diffondendo in tutto il mondo  Lisbona, Los 
Angeles, Vancouver, Sydney… persino in luoghi inaspettati! Nel puro spirito di Unity Makes 
Strength, i forti aiutano chi ne ha bisogno e così un Makers Paradise sta prendendo forma nel cuore 
dell A̓frica – abbracciando e amplificando la filosofia Ubuntu che è già profondamente radicata lì: “Io
sono perché noi siamo.ˮ  Mentre i makers locali usano queste strutture per migliorare la qualità della 
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vita nei villaggi circostanti, ci stanno anche insegnando lezioni profonde su come il successo 
condiviso arricchisce la vita di tutti.

Ehi, vedi là? Riconosci questi famosi occhiali? Sì, è il professore.

Al cuore di questa avventura umana cʼè ovviamente la condivisione della conoscenza – imparare e 
insegnare. In linea con Ubuntu: “successo e difficoltà sono esperienze condivise,ˮ  abbiamo 
documentato tutto ciò che abbiamo fatto durante il viaggio. Poi abbiamo prodotto contenuti 
educativi.

Anche qui, applicando i nostri principi a tutto ciò che facciamo, siamo ripartiti da zero. Imparando 
dai migliori insegnanti e applicando le ultime conoscenze in materia di educazione, abbiamo 
definito una metodologia didattica che ci permette di fornire un insegnamento di prima classe. 
Invece di grandi programmi di studio, abbiamo un albero della conoscenza con lezioni atomiche; e 
ogni lezione è disponibile in 3 velocità – poiché a volte capisci velocemente mentre altre volte hai 
bisogno di più spiegazioni. Quindi niente più lezioni di lunghe ore. Ora impari “just in timeˮ – quello 
che ti serve, quando ti serve.

Naturalmente, non ci siamo fermati qui. Utilizzando le tecnologie moderne, abbiamo creato “The 
Professorˮ – unA̓I che non è solo un altro ChatGPT. Certo, può rispondere a qualsiasi domanda e 
guidarti. Ma The Professor è il tuo insegnante personale, il tuo mentore. Sa esattamente dove ti 
trovi nel tuo percorso di apprendimento e può creare al volo corsi personalizzati su misura per te, 
per ciò che hai bisogno di imparare ora.

Oh. Devo ancora menzionare che tutto è gratuito? La conoscenza dovrebbe essere sempre 
gratuita… poiché è questo che ci rende più forti – e questo è ciò che vogliamo per lʼumanità, giusto?

Andiamo ancora un poʼ più in alto… nella nuvola.

Per tutti gli sfortunati che non hanno la possibilità di essere qui con noi in questo paradiso fisico, 
abbiamo creato due piattaforme digitali e comunità. Una per i makers, lʼaltra per i vanlifers – 
separate per comodità, ma strettamente legate per essenza. Anche queste sono state realizzate 
“come dovrebbe essereˮ grazie al profondo coinvolgimento di queste comunità, o come dice il 
detto “Per X, fatto da X .ˮ

La Makers Platform è la controparte digitale del Makers Paradise, per la collaborazione senza 
frontiere – conoscenza e educazione, condivisione e ispirazione. Ovunque tu arrivi qui, se ti manca 
qualche conoscenza, puoi facilmente navigare attraverso il nostro albero della conoscenza per 
scegliere ciò di cui hai bisogno o vuoi imparare… o semplicemente chiedere a The Professor.

Van Life Social è il punto di riferimento per i vanlifers e gli aspiranti tali. È un ecosistema completo 
per la comunità van life che abbraccia il vero spirito della vita in van. Mentre la vita cittadina scorre 
in clip di 60 secondi, qui ci prendiamo il tempo per esplorare e condividere tutti i piccoli dettagli che 
rendono unico ogni viaggio – per la più grande gioia e ispirazione degli aspiranti vanlifers. Nello 
spirito Ubuntu, i nomadi esperti condividono la loro saggezza guadagnata sulla strada, la 
conoscenza pratica e, sì, anche i loro errori e le loro difficoltà. Ha trasformato il modo in cui la 
comunità van life si connette, si supporta e cresce insieme, rendendo il sogno della libertà più facile 
da abbracciare che mai.

Ancora una cosa. Torniamo nel van.

Per finire con un tributo a un grande visionario e rivoluzionario, Steve Jobs. Qualcosa che lo 
avrebbe reso orgoglioso.

Ricordi tutti quei controlli e interruttori disparati che ingombravano le costruzioni dei van? Sono 
spariti. E questa è unʼaltra rivoluzione – non tecnica ma umana.
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Al loro posto, vanOS, un sistema open-source che unifica tutto – tutti i sistemi del camper e persino 
il veicolo stesso. In superficie, è il risultato di una stretta collaborazione tra il team di sviluppo, i 
costruttori professionisti e i vanlifers. Ma è sotto la superficie che risiede la rivoluzione. Questo è 
stato possibile grazie allʼapertura di tutti i produttori che hanno accettato di partecipare al gioco, di 
mettere da parte la competizione, le mentalità guidate dai brevetti e i blocchi proprietari.

Questa è la pietra angolare di una nuova era – dove la collaborazione sostituisce la competizione, 
dove lʼunità fa veramente la forza. La rivoluzione non è solo nella tecnologia, ma in come lʼabbiamo 
creata insieme.

Dai, è ora che ti riporti al presente.

Quello che hai visto è più di una visione; è lʼinizio di qualcosa di straordinario. Una rivoluzione nel 
modo in cui lavoriamo insieme, impariamo insieme, viviamo insieme – insieme nellʼunità.

Sei pronto a farne parte? Sei uno di quei pionieri che aiuteranno a plasmare questa nuova era di 
unità?

Il futuro sta chiamando. Risponderai?

Cosa e Perché – La Visione Concreta
Viviamo in un mondo di capacità tecnologiche senza precedenti, eppure il nostro potenziale 
collaborativo rimane in gran parte inutilizzato. Mentre possiamo connetterci istantaneamente con 
esperti in tutto il mondo, condividere conoscenze alla velocità della luce e fabbricare quasi tutto ciò 
che è immaginabile, siamo ancora frenati da sistemi obsoleti che promuovono la competizione sulla 
collaborazione e la scarsità sullʼabbondanza.

La mia ipotesi è semplice ma potente: quando persone competenti si uniscono attorno a un 
obiettivo coinvolgente, con accesso alle risorse necessarie e libertà di lavorare come meglio 
credono, possono raggiungere risultati straordinari. Non è solo teoria – è il fondamento di ogni 
grande svolta nella storia umana, dalle botteghe rinascimentali di Firenze ai trionfi collaborativi 
dellʼopen source moderno.

Per il 2025, intendo trasformare questa ipotesi in realtà attraverso un esperimento controllato. 
Creiamo un laboratorio vivente dove la passione guida lʼinnovazione, dove lʼesperienza fluisce 
liberamente e dove le risorse seguono le necessità invece dei budget. Attraverso sei progetti 
concreti, dimostreremo cosa diventa possibile quando lʼunità fa veramente la forza.

Il nostro campo di prova, il nostro laboratorio vivente è il “Makers Paradiseˮ – uno spazio dedicato 
dove i creatori possono esprimere pienamente i loro talenti senza vincoli artificiali. Qui, i 
partecipanti troveranno:

Un ecosistema completo per vivere e creare

Libertà di concentrarsi interamente sullʼinnovazione

Collaborazione diretta con esperti del settore

Supporto dalle comunità globali di makers e vanlifers

Strumenti e spazio di lavoro di livello professionale

Ma strumenti e spazio da soli non bastano. Stiamo implementando un modo fondamentalmente 
diverso di lavorare insieme:

Processo decisionale socrocratico che onora ogni voce mantenendo il momentum

Team autonomi guidati da esperti e dalla maestria, non dalla gerarchia
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Risorse che fluiscono per massimizzare lʼimpatto, non per soddisfare fogli di calcolo

Condivisione aperta della conoscenza che accelera il progresso di tutti

Il principio fondamentale è elegantemente semplice: ogni persona porta i propri talenti unici, mentre 
la comunità fornisce tutto ciò di cui hanno bisogno per esprimere pienamente questi talenti. Niente 
conteggi, niente tracciamento dei contributi individuali – solo persone che fanno il loro miglior 
lavoro, supportate da ciò di cui hanno bisogno per farlo.

Questo esperimento dimostrerà che risultati straordinari diventano possibili quando rimuoviamo i 
vincoli artificiali per liberare il potenziale umano. Attraverso i nostri sei progetti, dimostreremo che il 
percorso verso lʼinnovazione non passa attraverso la competizione, ma attraverso lʼunità. Quando ci 
fidiamo dellʼesperienza, sosteniamo la passione e condividiamo liberamente le risorse, non ci 
limitiamo a risolvere problemi – rivoluzionamo il modo in cui lʼumanità crea insieme.

Per concludere, ecco le sette iniziative di questo master plan. Sei progetti per realizzare un 
esperimento in modo interessante, divertente e si spera intelligente. Ogni progetto svolge un ruolo 
vitale ed è stato attentamente progettato per essere sia autonomo che per rafforzare lʼinsieme. Ogni 
iniziativa ha la sua pagina dedicata per esplorarla in maggior dettaglio – basta cliccare sui link per 
saperne di più.

� The Experiment  Dimostrare che risultati straordinari diventano possibili quando rimuoviamo i 
vincoli artificiali per liberare il potenziale umano.

� Collaborative Van Build  Il nostro progetto bandiera, un veicolo allʼavanguardia creato 
attraverso la collaborazione comunitaria guidata da esperti.

� Makers Paradise  Lʼhub fisico dove i creatori vivono, lavorano e innovano insieme; ma anche 
“imparano e insegnano .ˮ

� Makers Platform  Un ecosistema completo “dai makers, per i makers,ˮ  che supporta ogni 
aspetto del viaggio creativo dallʼispirazione alla maestria.

� Van Life Social  Una piattaforma dedicata che unisce la comunità van life, trasformando i 
viaggi individuali in saggezza collettiva.

� The Professor  Un sistema educativo completo che reinventa il modo in cui condividiamo e 
acquisiamo conoscenza.

� vanOS  Un sistema operativo open-source per van, che dimostra come la collaborazione a 
livello industriale crea soluzioni superiori.

Come – Il Percorso Avanti
I piani progettuali convenzionali iniziano con roadmap dettagliate e milestone fisse. Ma quando si 
crea qualcosa di rivoluzionario – qualcosa che non è mai stato fatto prima – una pianificazione così 
rigida diventa un vincolo piuttosto che un facilitatore.

Il nostro approccio è fondamentalmente diverso. Pensalo come preparare un palcoscenico: prima, 
creiamo le condizioni perché la magia accada stabilendo una visione coinvolgente, principi 
fondamentali e costruendo lʼinfrastruttura iniziale. Poi, riuniamo le persone giuste – esperti 
appassionati, makers competenti e sognatori motivati. Il percorso specifico emerge organicamente 
attraverso la loro intelligenza collettiva e competenza.

https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/the-experiment
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/collaborative-van-build
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/makers-paradise
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/makers-platform
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/van-life-social
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/the-professor
https://pascal.polleunus.be/master-plan-2025/vanos
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Non si tratta di mancanza di direzione – si tratta di riconoscere che le migliori soluzioni verranno 
dalla saggezza combinata della nostra comunità. La struttura socrocratica assicura che ogni voce 
sia ascoltata mantenendo il momentum. Il mio ruolo è stabilire e mantenere la visione, proporre 
framework per la collaborazione, preparare il terreno fertile per la crescita e costruire lo slancio 
iniziale.

Esploriamo ogni elemento del mio ruolo, partendo dalla base: stabilire la visione. Questo master 
plan serve come nostra Stella Polare – non solo descrivendo dove stiamo andando, ma stabilendo 
la filosofia che ci guiderà. Delinea il futuro che vogliamo creare e i principi che ci aiuteranno a 
raggiungerlo. Mentre i percorsi specifici possono evolversi man mano che la nostra comunità 
cresce, questa visione fornisce il centro gravitazionale che ci mantiene allineati e in movimento 
nella stessa direzione.

Con la visione stabilita, abbiamo bisogno di modi efficaci per lavorare insieme. Ho identificato 
queste metodologie fondamentali che dovrebbero aiutarci a muoverci in modo fluido e veloce nella 
giusta direzione. Theory U ci guiderà nel guidare dal futuro emergente, mentre la Sociocracy 
fornisce un framework robusto per il processo decisionale inclusivo. Il Design Thinking offre 
approcci comprovati per affrontare sfide complesse, e i principi di Modern Software Development 
assicurano che manteniamo agilità e momentum. Ho scritto esplorazioni dettagliate di ogni 
metodologia – basta cliccare sui link per saperne di più.

Per preparare il terreno fertile affinché questa visione metta radici, stabilirò punti di partenza chiari 
per gli aspetti chiave del nostro viaggio. Per ogni progetto, condividerò visioni iniziali e obiettivi di 
alto livello che possono servire come trampolini di lancio per il raffinamento collettivo. Delineerò 
approcci alla governance e allʼorganizzazione, diversi livelli di collaborazione e cosa cerchiamo nei 
potenziali collaboratori. Spiegherò come immagino una sponsorizzazione che trascenda i modelli 
tradizionali, diventando vere partnership collaborative. Condividerò la mia visione sullʼeducazione in 
generale – il sistema educativo in cui avrei voluto crescere. Forse più importante, affronterò 
lʼelefante nella stanza: come navigheremo il paradosso di costruire un esperimento “senza denaroˮ 
allʼinterno del nostro attuale sistema “pieno di denaroˮ (finanziamenti, ricavi, compensi, budget, 
pagamenti, contabilità).

Infine, dobbiamo costruire lo slancio iniziale. Questo master plan mira a radunare sognatori che 
vogliono diventare pionieri, e il primo passo è attivare il livello più fondamentale di Unity Makes 
Strength: il passaparola. Per catalizzare questo, fornirò contenuti pronti allʼuso che rendono la 
condivisione senza sforzo – se ti manca il tempo o lʼispirazione per le tue parole, condividi 
semplicemente questo con amici e pubblico. Oltre alla semplice condivisione, inviterò le persone a 
creare i propri contenuti su questa visione – filmando video o scrivendo articoli. Possono 
condividere perché sono entusiasti, come vogliono partecipare, cosa si aspettano da questa 
avventura… o anche perché pensano che sia destinata a fallire. Tutte le prospettive sono preziose.

Per costruire una prova sociale e misurare lʼinteresse, creerò un semplice sistema di RSVP e lista 
dʼattesa dove le persone possono indicare il loro livello di entusiasmo – da “🤩 Assolutamente!ˮ a 
“🙄 Sicuramente no!ˮ Questo si evolverà in una piattaforma più completa dove gli individui 
interessati possono creare profili dettagliati, condividendo le loro motivazioni, le competenze che 
portano, le aree che vogliono imparare e le loro aspirazioni per questo viaggio. In questo modo, 
mentre lo slancio cresce, inizieremo anche a mappare le capacità collettive e i sogni della nostra 
comunità emergente.

Simbolismo Nascosto?
Riassumendo di cosa tratta questo master plan, ho scritto:

https://pascal.polleunus.be/blog/theory-u-overview
https://pascal.polleunus.be/blog/sociocracy-overview
https://pascal.polleunus.be/blog/design-thinking-overview
https://pascal.polleunus.be/blog/modern-software-development
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Progetti: Collaborative Van Build, Makers Paradise, Makers Platform, Van Life Social, The 
Professor, vanOS

Principi: Unity Makes Strength, Beyond Money, Joy as Compass, Open by Default, Sovereign 
Creation, Connected Growth

Metodologie: Theory U, Sociocracy, Design Thinking, Agile, Scrum, Lean Startup

666… Il numero della bestia! 😱 In realtà, è associato allʼimperfezione umana, mentre 777 
rappresenta la perfezione divina.

Cʼè qualche significato nascosto qui? Questo progetto riguarda tutto la trasformazione, la 
transizione verso una nuova era, il trascendere questi 6 per produrre 7  dallʼimperfezione umana 
alla perfezione divina.

Da 666 Punto di Partenza Umano):

6 progetti concreti (manifestazione fisica)

6 principi guida (framework mentale)

6 metodologie pratiche (approccio operativo)

A 777 Integrazione Divina):

Il 7° progetto: Lʼesperimento stesso – cosa – un tutto unificante, la transizione vivente

Il 7° principio: Unità – perché – dallʼindividuale al collettivo, lʼuno è il tutto

La 7ᵃ metodologia: La Formula di Bashar – come – segui la tua gioia, in ogni momento, al meglio 
delle tue capacità, con zero aspettative sul risultato

Non è perfetto?! 😀

Quindi, in breve, questo master plan è:

Cosa: Un laboratorio vivente incentrato su sei progetti interconnessi che dimostrano come 
lʼunità trasforma il potenziale umano in risultati straordinari.

Perché: Per pionereggiare una transizione dalla competizione alla collaborazione 
incondizionata, dimostrando come “Unity Makes Strengthˮ può trasformare non solo il modo in 
cui costruiamo le cose, ma come lavoriamo, impariamo e innoviamo insieme.

Come: Riunendo sognatori di tutte le competenze e background, allineandoli verso un obiettivo 
comune e dando loro la libertà di liberare il loro potere.

Dillo a tutti.
No sul serio – dillo a TUTTI!


