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Ein Masterplan?! Ja, wie Elon... aber schneller! T Jahr statt 10 & Moment! Hat er nicht auch gesagt:
“Die meisten Menschen Uiberschdtzen, was sie in einem Jahr erreichen kbnnen, und unterschdtzen,
was sie in zehn Jahren erreichen kénnen.” () Nun, was ich hier plane, ist keine
Raketenwissenschaft >

Ziel - Die Traumvision
Komm mit mir, stell dir das vor.
Es ist Silvester 2025, 18 Uhr.

Wir befinden uns in einer prachtigen Domane zwischen zwei Welten — teils in der Wildnis, versteckt
inmitten der Walder - teils in der modernen Gesellschaft, direkt vor den Toren der mythischen Stadt
Florenz, Italien.

Heute feiern wir nicht das kommende neue Jahr. Heute feiern wir das, was im Jahr 2025 erreicht
wurde. Errungenschaften, die weit groBer sind, als sich irgendjemand vorstellen konnte, als diese
Reise begann!

Folge der Fiihrung...

Zuerst, kaum zu Ubersehen, stolz auf seinem Podest in unserer Mitte stehend, unsere wichtigste
Errungenschaft... ein normaler Van?! Nein, wie bei James Bonds Autos kann der duBere Schein
triigen. Hinter seinem dezenten AuBeren verbirgt sich ein Meisterwerk der Technologie und
Handwerkskunst, ein hochmodernes Wohnmobil. Besser noch, es ist ein Kunstwerk! Und mehr als
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das - es ist ein Zeugnis dafiir, was geschieht, wenn Expertise, Gemeinschaft und Innovation
zusammenkommen.

Jedes Element dieses Fahrzeugs erzahlt eine Geschichte der Zusammenarbeit. Jede Komponente
reprasentiert den besten Ausdruck der Talente von Enthusiasten, die sich zusammengefunden
haben — nicht fir Profit, sondern aus der reinen Freude daran, etwas AuBergewdhnliches zu
schaffen. Alles, vom Design bis zu den letzten Feinheiten, wurde von Grund auf hinterfragt und neu
durchdacht, um alle Mdéglichkeiten auszuloten oder neue zu erfinden. Alles Uberwacht von
Fachexperten mit konstantem Feedback der gesamten Community — Maker mit technischen
Fahigkeiten und Vanlifers mit praktischer Erfahrung — die zusammenarbeiten fiir ein Endergebnis,
das weit mehr ist als die Summe seiner Teile.

Was uns zum wichtigsten Punkt bringt...

Schau dich um. Die Luft vibriert vor Begeisterung von Menschen aus verschiedenen Hintergriinden,
mit ihrer einzigartigen Persdnlichkeit, aus der ganzen Welt. Hore ihnen zu, wie sie Geschichten Uber
die Errungenschaften des Jahres teilen, liber die Probleme nachdenken, denen sie gemeinsam
begegnet sind und die sie Uberwunden haben, und wie sie lachen, wenn sie sich an all die guten
Zeiten wahrend dieses auBergewdhnlichen Abenteuers erinnern.

Sie sind die wahre Errungenschaft. Wir sind keine Traumer mehr, wir sind Pioniere. Wir haben ein
Okosystem geschaffen, in dem Expertise frei flieBt, wo “einigkeit macht stark” nicht nur Belgiens
Motto ist, sondern unsere tagliche Realitat. Sie sind der lebende Beweis, dass Einigkeit wirklich
stark macht.

Das ist noch nicht einmal das Beste. Die wahre Revolution kam dank der Hersteller und unserer
Forderer, die es uns ermdglichten, Geld aus der Gleichung zu nehmen. Sie erlaubten jedem von
uns, alle Ressourcen zu haben, die wir brauchen, um unsere Talente voll zu entfalten. Befreit von
den Beschrankungen imagindrer Zwange konnten wir uns darauf konzentrieren, was getan werden
muss und wie es getan werden muss.

Hier ist alles offen und frei verfligbar, wir teilen ohne Einschrankung, ohne zu zahlen. Kein
Nullsummenspiel. Uberfluss zieht Uberfluss an. Wir teilen im Uberfluss und empfangen daher im
Uberfluss. Es ist ein Kreislauf der Tugend, ohne Ende, ohne Grenzen. Und dies ist erst der Anfang
der Revolution.

Aber was wdire ein Volk ohne Heimat? Lass uns in die Hbhe springen flir einen Blick aus der
Vogelperspektive.

Dies ist der Ausgangspunkt: der Ort, an dem eine Idee Wurzeln schlug, das Epizentrum von etwas
Disruptivem und Revolutiondrem. Mehr als nur der erste Prototyp einer neuartigen kollaborativen
Umgebung verkorpert es den Geist einer neuen Art des Denkens, Lebens und Zusammenarbeitens.

Wo wir sind, ist kein Zufall. Es liegt etwas Mystisches in dieser Region, es geschieht wieder in
Florenz!

Vor 600 Jahren war Florenz die Geburtsstétte der Renaissance, des Ubergangs vom Mittelalter zur
Moderne. Es war vielleicht das erste Living Lab, ein Ort, wo Kunst und Technik als Einheit flossen,

wo groBer sozialer Wandel in den meisten Bereichen und Disziplinen stattfand. Kein Wunder, dass

es einen der groBten Maker der Geschichte, Leonardo da Vinci, in seinen Bann zog.

Heute ist Florenz wieder die Geburtsstatte einer ahnlichen Schwelle: der Morgenddmmerung des
Zeitalters der Einigkeit. Durchdrungen vom Geist all der groBen Denker, die hier aufblihten, ist das
Makers Paradise ein modernes Living Lab fiir Maker aller Gewerke.
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Diese "Eutopia” (bedeutet “guter Ort") breitet sich bereits in der ganzen Welt aus — Lissabon, Los
Angeles, Vancouver, Sydney... sogar an unerwarteten Orten! Im reinen Geist von "einigkeit macht
stark” helfen die Starken denen, die sie brauchen, und so entsteht ein Makers Paradise im Herzen
Afrikas — die Ubuntu-Philosophie aufgreifend und verstarkend, die dort bereits tief verwurzelt ist:
“Ich bin, weil wir sind.” Wahrend lokale Maker diese Einrichtungen nutzen, um die Lebensqualitat in
den umliegenden Dorfern zu verbessern, lehren sie uns auch tiefgreifende Lektionen darlber, wie
gemeinsamer Erfolg das Leben aller bereichert.

Hey, siehst du da driiben? Erkennst du diese beriihmte Brille? Ja, das ist der Professor.

Im Herzen dieses menschlichen Abenteuers steht natirlich das Teilen von Wissen — Lernen und
Lehren. Im Einklang mit Ubuntu: “Erfolg und Kampf sind geteilte Erfahrungen”, haben wir alles
dokumentiert, was wir wahrend der Reise getan haben. Dann haben wir Bildungsinhalte produziert.

Auch hier haben wir, getreu unseren Prinzipien, von Grund auf neu begonnen. Von den besten
Lehrern lernend und die neuesten Erkenntnisse der Bildung anwendend, haben wir eine
Lehrmethodik definiert, die es uns ermdglicht, erstklassigen Unterricht anzubieten. Statt groBer
Lehrplane haben wir einen Wissensbaum mit atomaren Lektionen; und jede Lektion istin 3
Geschwindigkeiten verfligbar — denn manchmal versteht man es schnell, wahrend man andere Male
mehr Erkldrungen braucht. Also keine langen Unterrichtsstunden mehr. Jetzt lernt man “just in
time"” — was man braucht, wenn man es braucht.

Naturlich haben wir dort nicht aufgehort. Mit modernen Technologien haben wir “The Professor”
geschaffen - eine KI, die nicht einfach ein weiteres ChatGPT ist. Klar, sie kann jede Frage
beantworten und dich fihren. Aber The Professor ist dein persénlicher Lehrer, dein Mentor. Er weil
genau, wo du dich auf deiner Lernreise befindest und kann spontan personalisierte Kurse erstellen,
die genau auf dich zugeschnitten sind, auf das, was du jetzt lernen musst.

Ach ja. Muss ich noch erwahnen, dass alles kostenlos ist? Wissen sollte immer frei sein... denn das
macht uns starker — und das ist es, was wir flir die Menschheit wollen, oder?

Lass uns noch ein bisschen héher gehen... in die Cloud.

Fur all diejenigen, die nicht das Glick haben, hier bei uns in diesem physischen Paradies zu sein,
haben wir zwei digitale Plattformen und Gemeinschaften geschaffen. Eine fir Maker, die andere fir
Vanlifers — getrennt der Bequemlichkeit halber, aber im Wesen eng miteinander verbunden. Auch
diese wurden "wie es sein sollte” dank des tiefen Engagements dieser Gemeinschaften geschaffen,
oder wie man sagt “Von X, fur X".

Die Makers Platform ist das digitale Pendant zum Makers Paradise, fiir Zusammenarbeit ohne
Grenzen — Wissen und Bildung, Teilen und Inspirieren. Wo auch immer du hier landest, wenn dir
Wissen fehlt, kannst du einfach durch unseren Wissensbaum navigieren, um dir herauszupicken,
was du lernen musst oder willst... oder frag einfach The Professor.

Van Life Social ist die zentrale Anlaufstelle flr Vanlifers und solche, die es werden wollen. Es ist ein
umfassendes Okosystem fiir die Van-Life-Community, das den wahren Geist des Van-Lebens
verkorpert. Wahrend das Stadtleben in 60-Sekunden-Clips vorbeizieht, nehmen wir uns hier Zeit,
all die kleinen Details zu erkunden und zu teilen, die jede Reise einzigartig machen — zur gréBten
Freude und Inspiration angehender Vanlifers. Im Geiste von Ubuntu teilen erfahrene Nomaden ihre
auf der StraBe erworbene Weisheit, praktisches Wissen und ja, auch ihre Fehler und Kampfe. Es hat
die Art und Weise verandert, wie sich die Van-Life-Community vernetzt, untersttitzt und
gemeinsam wachst, und macht den Traum von Freiheit leichter zu verwirklichen als je zuvor.

Noch eine Sache. Komm zurtick in den Van.
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Um mit einer Hommage an einen groBen Visionar und Revolutionar, Steve Jobs, zu enden. Etwas,
das ihn stolz gemacht hatte.

Erinnerst du dich an all die unterschiedlichen Bedienelemente und Schalter, die friher Van-
Ausbauten Uberflllten? Sie sind verschwunden. Und dies ist eine weitere Revolution — nicht
technisch, sondern menschlich.

An ihrer Stelle steht vanOS, ein Open-Source-System, das alles vereint — alle Campersysteme und
sogar das Fahrzeug selbst. An der Oberflache ist es das Ergebnis einer engen Zusammenarbeit
zwischen dem Entwicklungsteam, professionellen Ausbauern und Vanlifers. Aber unter der
Oberflache liegt die eigentliche Revolution. Dies war méglich dank der Offenheit aller Hersteller, die
bereit waren, mitzuspielen, Wettbewerb, patentgetriebene Mentalitdten und proprietare Sperren
beiseite zu legen.

Dies ist der Grundstein einer neuen Ara — wo Zusammenarbeit den Wettbewerb ersetzt, wo Einigkeit
wirklich stark macht. Die Revolution liegt nicht nur in der Technologie, sondern darin, wie wir sie
gemeinsam geschaffen haben.

Komm, es ist Zeit, dich zurlick in die Gegenwart zu bringen.

Was du gesehen hast, ist mehr als eine Vision; es ist der Beginn von etwas AuBergewohnlichem.
Eine Revolution in der Art, wie wir zusammenarbeiten, wie wir zusammen lernen, wie wir
zusammen leben — gemeinsam in Einigkeit.

Bist du bereit, Teil davon zu sein? Bist du einer dieser Pioniere, die diese neue Ara der Einigkeit
mitgestalten werden?

Die Zukunft ruft. Wirst du antworten?

Was & Warum - Die fundierte Vision

Wir leben in einer Welt mit beispiellosen technologischen Mdglichkeiten, doch unser kollaboratives
Potenzial bleibt weitgehend ungenutzt. Wahrend wir uns sofort mit Experten weltweit verbinden,
Wissen mit Lichtgeschwindigkeit teilen und fast alles Vorstellbare herstellen kdnnen, werden wir
immer noch von veralteten Systemen zurlickgehalten, die Wettbewerb tber Zusammenarbeit und
Knappheit tiber Uberfluss stellen.

Meine Hypothese ist einfach, aber kraftvoll: Wenn sich qualifizierte Menschen um ein
Uberzeugendes Ziel vereinen, mit Zugang zu notwendigen Ressourcen und der Freiheit, nach
eigenem Ermessen zu arbeiten, kdnnen sie auBergewohnliche Ergebnisse erzielen. Dies ist nicht
nur Theorie — es ist die Grundlage jedes groBen Durchbruchs in der Menschheitsgeschichte, von
den Renaissance-Werkstatten in Florenz bis zu den kollaborativen Triumphen moderner Open-
Source-Projekte.

Fir 2025 beabsichtige ich, diese Hypothese durch ein kontrolliertes Experiment in die Realitat
umzusetzen. Lasst uns ein lebendiges Labor schaffen, in dem Leidenschaft Innovation antreibt,
Expertise frei flieBt und Ressourcen den Bedirfnissen folgen statt Budgets. Durch sechs konkrete
Projekte werden wir zeigen, was maoglich wird, wenn Einigkeit wirklich stark macht.

Unser Testgelande, unser Living Lab ist das "Makers Paradise” — ein dedizierter Raum, in dem
Schopfer ihre Talente ohne kiinstliche Einschrankungen voll entfalten kénnen. Hier finden die
Teilnehmer:

« Ein komplettes Okosystem zum Leben und Erschaffen

» Freiheit, sich ganz auf Innovation zu konzentrieren
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o Direkte Zusammenarbeit mit Branchenexperten
e Unterstlitzung von den globalen Gemeinschaften der Maker und Vanlifers
o Professionelle Werkzeuge und Arbeitsraume

Aber Werkzeuge und Raum allein reichen nicht aus. Wir implementieren eine fundamental andere
Art der Zusammenarbeit:

» Soziokratische Entscheidungsfindung, die jede Stimme wirdigt und dabei den Schwung
beibehalt

» Expertengeflhrte autonome Teams, geleitet von Kénnen, nicht Hierarchie
» Ressourcen flieBen zur Maximierung der Wirkung, nicht zur Erflllung von Tabellen
o Offener Wissensaustausch, der den Fortschritt aller beschleunigt

Das Kernprinzip ist elegant einfach: Jede Person bringt ihre einzigartigen Talente ein, wahrend die
Gemeinschaft bereitstellt, was auch immer nétig ist, um diese Talente voll zu entfalten. Kein
Erbsenzahlen, kein Nachverfolgen individueller

Beitrage — nur Menschen, die ihre beste Arbeit leisten, unterstiitzt durch das, was sie daflr
brauchen.

Dieses Experiment wird beweisen, dass auBergewohnliche Leistungen moglich werden, wenn wir
kinstliche Beschrankungen beseitigen, um menschliches Potenzial zu entfesseln. Durch unsere
sechs Projekte werden wir zeigen, dass der Weg zur Innovation nicht durch Wettbewerb fiihrt,
sondern durch Einigkeit. Wenn wir Expertise vertrauen, Leidenschaft unterstiitzen und Ressourcen
frei teilen, 16sen wir nicht nur Probleme — wir revolutionieren, wie die Menschheit gemeinsam
erschafft.

Zum Abschluss hier die sieben Initiativen dieses Masterplans. Sechs Projekte zur Durchfiihrung
eines Experiments auf interessante, unterhaltsame und hoffentlich intelligente Weise. Jedes Projekt
spielt eine zentrale Rolle und wurde sorgfaltig konzipiert, um sowohl eigenstandig zu funktionieren
als auch das Ganze zu starken. Jede Initiative hat ihre eigene Seite, um sie detaillierter zu erkunden
— klicke einfach auf die Links, um mehr zu erfahren.

1. The Experiment — Beweisen, dass auBergewdhnliche Leistungen mdglich werden, wenn wir
kiinstliche Beschrankungen beseitigen, um menschliches Potenzial zu entfesseln.

2. Collaborative Van Build — Unser Vorzeigeprojekt, ein hochmodernes Fahrzeug, geschaffen
durch expertengefiihrte Gemeinschaftszusammenarbeit.

3. Makers Paradise — Der physische Knotenpunkt, wo Schopfer zusammen leben, arbeiten und
innovieren; aber auch “lernen und lehren”.

4. Makers Platform - Ein umfassendes Okosystem “von Makern, fiir Maker”, das jeden Aspekt der
kreativen Reise von der Inspiration zur Meisterschaft unterstitzt.

5. Van Life Social - Eine dedizierte Plattform, die die Van-Life-Community vereint und individuelle
Reisen in kollektive Weisheit verwandelt.

6. The Professor - Ein umfassendes Bildungssystem, das neu erfindet, wie wir Wissen teilen und
erwerben.

7. vanOS - Ein Open-Source-Betriebssystem fiir Vans, das zeigt, wie branchenweite
Zusammenarbeit Uberlegene Lésungen schafft.
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Wie - Der Weg nach vorne

Konventionelle Projektplane beginnen mit detaillierten Roadmaps und festen Meilensteinen. Aber
wenn man etwas Revolutionares erschafft — etwas, das es noch nie zuvor gab - wird solch starre
Planung zur Einschrankung statt zum Enabler.

Unser Ansatz ist fundamental anders. Denk daran wie an die Vorbereitung einer Blihne: Zuerst
schaffen wir die Bedingungen, damit Magie geschehen kann, indem wir eine Giberzeugende Vision
setzen, grundlegende Prinzipien etablieren und erste Infrastruktur aufbauen. Dann bringen wir die
richtigen Menschen zusammen - leidenschaftliche Experten, geschickte Maker und motivierte
Traumer. Der spezifische Weg nach vorne entsteht organisch durch ihre kollektive Intelligenz und
Expertise.

Es geht nicht um mangelnde Richtung — es geht darum zu erkennen, dass die besten Losungen aus
der vereinten Weisheit unserer Gemeinschaft kommen werden. Die soziokratische Struktur stellt
sicher, dass jede Stimme gehort wird, wahrend der Schwung erhalten bleibt. Meine Rolle ist es, die
Vision zu setzen und zu erhalten, Rahmen flir Zusammenarbeit vorzuschlagen, fruchtbaren Boden
fir Wachstum zu bereiten und erste Dynamik aufzubauen.

Lasst uns jeden Aspekt meiner Rolle erkunden, beginnend mit dem Fundament: das Setzen der
Vision. Dieser Masterplan dient als unser Polarstern — er beschreibt nicht nur, wohin wir gehen,
sondern etabliert die Philosophie, die uns dorthin flihren wird. Er skizziert die Zukunft, die wir
erschaffen wollen, und die Prinzipien, die uns helfen werden, sie zu erreichen. Wahrend sich die
spezifischen Pfade mit dem Wachstum unserer Gemeinschaft entwickeln mdgen, bietet diese
Vision das Gravitationszentrum, das uns ausgerichtet und in dieselbe Richtung bewegt halt.

Mit etablierter Vision brauchen wir effektive Wege der Zusammenarbeit. Ich habe diese
Kernmethodologien identifiziert, die uns helfen sollten, uns geschmeidig und schnell in die richtige
Richtung zu bewegen. Theory U wird uns beim Fiihren aus der entstehenden Zukunft leiten,
wahrend Sociocracy einen robusten Rahmen fir inklusive Entscheidungsfindung bietet. Design_
Thinking bietet bewahrte Ansatze zur Bewaltigung komplexer Herausforderungen, und Modern
Software Development Prinzipien stellen sicher, dass wir Agilitat und Schwung beibehalten. Ich
habe detaillierte Erkundungen jeder Methodologie geschrieben - klicke einfach auf die Links, um
mehr zu erfahren.

Um fruchtbaren Boden fiir diese Vision zu bereiten, werde ich klare Ausgangspunkte fir
Schlisselaspekte unserer Reise darlegen. Fir jedes Projekt werde ich erste Visionen und
Ubergeordnete Ziele teilen, die als Sprungbrett fiir kollektive Verfeinerung dienen kénnen. Ich werde
Ansatze zu Governance und Organisation, verschiedene Ebenen der Zusammenarbeit und wonach
wir bei potenziellen Mitarbeitern suchen skizzieren. Ich werde erklaren, wie ich mir Sponsoring
vorstelle, das traditionelle Modelle ibersteigt und zu wahren kollaborativen Partnerschaften wird.
Ich werde meine Vision Uber Bildung im Allgemeinen teilen — das Bildungssystem, in das ich gerne
hineingewachsen ware. Vielleicht am wichtigsten: Ich werde den Elefanten im Raum ansprechen:
wie wir das Paradoxon navigieren, ein “geldloses"” Experiment innerhalb unseres aktuellen
"geldvollen” Systems aufzubauen (Finanzierung, Einnahmen, Vergiitungen, Budgetierung,
Zahlungen, Buchhaltung).

SchlieBlich missen wir erste Dynamik aufbauen. Dieser Masterplan zielt darauf ab, Traumer zu
vereinen, die Pioniere werden wollen, und der erste Schritt ist die Aktivierung der grundlegendsten
Ebene von “einigkeit macht stark”: Mundpropaganda. Um dies zu katalysieren, werde ich fertigen
Content bereitstellen, der das Teilen miihelos macht — wenn dir Zeit oder Inspiration fir eigene
Worte fehlen, teile dies einfach mit Freunden und Publikum. Uber einfaches Teilen hinaus werde ich
Menschen einladen, ihren eigenen Content Uber diese Vision zu erstellen - Videos zu filmen oder
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Artikel zu schreiben. Sie kdnnen teilen, warum sie begeistert sind, wie sie teilnehmen wollen, was
sie von diesem Abenteuer erwarten... oder sogar warum sie denken, dass es zum Scheitern
verurteilt ist. Alle Perspektiven sind wertvoll.

Um soziale Bestatigung aufzubauen und Interesse zu messen, werde ich ein einfaches RSVP- und
Wartelistensystem erstellen, wo Menschen ihre Begeisterungsebene angeben kdnnen — von

"&y Definitiv!" bis "¢ Sicher nicht!" Dies wird sich zu einer umfassenderen Plattform entwickeln,
wo interessierte Personen detaillierte Profile erstellen kdnnen, ihre Motivationen teilen, Fahigkeiten
die sie mitbringen, Bereiche die sie lernen méchten und ihre Aspirationen fir diese Reise. Auf diese
Weise werden wir, wahrend die Dynamik wachst, auch beginnen, die kollektiven Fahigkeiten und
Traume unserer entstehenden Gemeinschaft zu kartieren.

Verborgene Symbolik?
Zusammenfassend, worum es in diesem Masterplan geht, schrieb ich:

e Projekte: Collaborative Van Build, Makers Paradise, Makers Platform, Van Life Social, The
Professor, vanOS

» Prinzipien: Einigkeit macht stark, Jenseits des Geldes, Freude als Kompass, Offen als Standard,
Souverane Kreation, Verbundenes Wachstum

« Methodologien: Theory U, Sociocracy, Design Thinking, Agile, Scrum, Lean Startup

666... Die Zahl des Tieres! i) Tatsachlich wird sie mit menschlicher Unvollkommenheit in
Verbindung gebracht, wahrend 777 goéttliche Vollkommenheit reprasentiert.

Gibt es hier eine verborgene Bedeutung? Dieses Projekt dreht sich ganz um Transformation, um
den Ubergang in ein neues Zeitalter, darum, diese 6en zu transzendieren, um 7en zu erzeugen -
von menschlicher Unvollkommenheit zu goéttlicher Vollkommenheit.

Von 666 (Menschlicher Ausgangspunkt):

o 6 konkrete Projekte (physische Manifestation)

e 6 leitende Prinzipien (mentaler Rahmen)

o 6 praktische Methodologien (operativer Ansatz)
Zu 777 (Géttliche Integration):

o Das 7. Projekt: Das Experiment selbst — was - ein vereinigendes Ganzes, die lebendige
Transition

o Das 7. Prinzip: Einigkeit — warum — vom Individuum zum Kollektiv, das Eine ist das Alles

» Die 7. Methodologie: Bashars Formel — wie - folge deiner Freude, in jedem Moment, nach
bestem Vermdgen, ohne Erwartung an das Ergebnis

Ist das nicht perfekt?! &)

Also, kurz gesagt, dieser Masterplan ist:

o Was: Ein Living Lab, zentriert um sechs miteinander verbundene Projekte, die zeigen, wie
Einigkeit menschliches Potenzial in auBergewdhnliche Leistungen verwandelt.

e Warum: Um einen Ubergang von Wettbewerb zu bedingungsloser Zusammenarbeit
voranzutreiben und zu zeigen, wie “einigkeit macht stark” nicht nur transformieren kann, wie
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wir Dinge bauen, sondern wie wir zusammen arbeiten, lernen und innovieren.

* Wie: Indem wir Tradumer aus allen Fahigkeiten und Hintergriinden versammeln, sie auf ein
gemeinsames Ziel ausrichten und ihnen die Freiheit geben, ihre Kraft zu entfesseln.

Erzahl es allen.
Nein ernsthaft — erzahl es ALLEN!
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